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PROFIL DE POSTE
PSYCHOLOGUE OU NEUROPSYCHOLOGUE
CMP SECTEUR GIER - 1 ETP

PRESENTATION DE L'ETABLISSEMENT

Le CHU de Saint-Etienne est situé au coeur de la région Auvergne Rhdne Alpes, deuxiéme
région de France. Il est I’établissement support du GHT Loire, un des plus grands GHT de
France en nombre d’établissements.

Le CHU irrigue son territoire au travers un budget de plus de 900 millions d’euros.

Il est le 20éme CHU des 32 CHRU de France.

Les activités du CHU sont articulées autour de 11 pdles et 76 services, disposant de 1.900
lits et places, répartis sur ses 3 principaux sites.

Les 8 726 professionnels de ces services prennent en charge annuellement plus de 190.000
patients en hospitalisation et séances et plus de 600.000 en consultations.

PRESENTATION DU POLE

Le pole de psychiatrie du CHU de SAINT-ETIENNE est composé de 4 secteurs de psychiatrie
adulte répartis comme suit : Saint-Etienne, Plaine, Ondaine, Gier comprenant chacun un
service d’hospitalisation compléete, un Centre Médico-Psychologique (CMP), un Centre
d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel (CATTP), un Hbpital de jour (HDJ) et une Equipe
Mobile (EM) ou une mobilité.

Il comprend également un secteur de pédopsychiatrie, un service d’'urgences, un secteur
de traitement des dépendances, un Centre de Référence des Troubles du Comportement
Alimentaire.

Il existe une unité de psychiatrie de liaison constituée de différents corps de métier qui
intervient dans les services de somatique.

PRESENSENTATION DU SERVICE

Le SECTEUR du GIER associe :

2 unités d'hospitalisation a temps complet a I’'Hopital Nord : UA1 & UAS.

L'UA1 plutét pour la prise en charge des situations de crise pour un accompagnement de
patients souffrant de troubles psychiatriques chroniques. Ce type d’hospitalisations en
hospitalisation libre ou en placement psychiatrique est requis lorsque |'état de santé du
patient nécessite des soins et/ou une surveillance 24 heures sur 24. Les patients sont
orientés par les urgences mais également en entrée directe sur indication des médecins du
Secteur et des infirmiers de la structure ambulatoire du secteur du GIER.

L'UA5, service en cours de réorganisation qui va devenir une Unité de Préparation a la
sortie pour les patients du SECTEUR du GIER stabilisés ou en cours de stabilisation.

1 Structure ambulatoire a Saint-Chamond comportant le Centre Médico Psychologique,
I'Hopital de Jour et Centre d’Accueil Thérapeutique a Temps Partiel et une équipe mobile
qui correspondent a des alternatives aux hospitalisations : accueil et suivi de patients
ambulatoires, y compris en phase d’'urgence avec amplitude d’ouverture : tous les jours,
week-end compris, de 09h00 a 16h30.

Suivis infirmiers, consultations psychiatriques, prises en charge psychologiques et
assistances sociales.
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Equipes en Hospitalisation compléte (UA1 et UA5) & Structure Ambulatoire de
SAINT CHAMOND

Chef de service : Docteur Nathalie JAMOT
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DESCRIPTION DU POSTE

I/ Lieu d’intervention :

Les missions du CMP de Saint Chamond sont celles énoncées dans la circulaire du 14 mars
1990, a savoir : des missions d’accueil, de prévention, de dépistage, d’orientation, de
soins, de suivi et de maintien dans le tissu social (au moyen de concertations avec les
intervenants du médico-social).

Le CMP est un lieu qui accueille des patients souffrant de troubles psychiques, connus ou
non du secteur de psychiatrie. Les patients sont orientés aprés évaluation de leur état
cliniqgue et de leur souffrance. Le CMP est composé de médecins, cadres infirmiers, équipe
infirmieres, éducatrice, assistantes sociales, ASH, secrétaires et psychologues cliniciennes.
Les psychologues du CMP sont au nombre de 6 et se réunissent régulierement, avec la
psychologue de I'intra-hospitalier, pour travailler les problématiques des patients accueillis
et les questions institutionnelles.

La mission du psychologue est d’assurer les suivis thérapeutiques des patients en lien étroit
avec les médecins du service, les équipes d’hospitalisations et notamment la psychologue
de l'intra-hospitalier, I'équipe infirmiere du CMP, I’'Hopital de Jour, I’équipe mobile et
I’équipe du C.A.T.T.P. ainsi qu’avec les différents partenaires extérieurs comme les
professionnels de santé libéraux et les travailleurs sociaux.

II/ Les missions du psychologue clinicien au C.M.P. :

- Mission d’accueil des patients en consultation,

- Prise en charge individuelle des patients : psychothérapie, soutien. Le psychologue
est responsable, de par sa formation, des méthodes qu’il congoit, des moyens et
des techniques qu’il met en ceuvre pour accomplir les missions qui lui sont confiées.

- Participation aux différentes réunions cliniques et temps institutionnels,

- Travail en lien avec I’équipe dans la pluridisciplinarité et avec les autres structures
et partenaires extérieurs,

- Rédaction de notes cliniques dans le dossier patient,

- Possibilité de mise en place d’un groupe dans le cadre du CATTP.

- Possibilité d’encadrement de psychologues stagiaires.

II1/ Savoir-faire souhaités :
- Diplome master 2 (professionnalisant) de psychologie et psychopathologie clinique,
Formation aux TCC et/ou psychotrauma
- Diplome master 2 (professionnalisant) de neuropsychologie

IV/ Conditions et organisation du travail
Poste a temps plein - Journée de 8 heures.
Horaire a valider avec le Médecin Chef de Service.
28 CA et 20 RTT par année civile.
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Personne a contacter :
Médecin chef de service Docteur Nathalie JAMOT

Procédure mobilité 2025 05 26





