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Ça s’est passé au CHU
La cérémonie des vœux 2024
La cérémonie des voeux, qui s’est déroulée le 12 janvier dans le 
hall AB à l’hôpital Nord, a réuni un grand nombre de personnels 
autour d’Olivier Bossard, directeur général, le Pr Thierry Thomas, 
président de la Commission médicale d’établissement, le Pr 
Philippe Berthelot, doyen de la Faculté de médecine, et Gaël 
Perdriau, président du Conseil de surveillance. Tous ont souligné 
la mobilisation des professionnels du CHU afin de mettre en 
oeuvre le nouveau projet d’établissement. 
2023 a été une année riche en projets et en investissements 
malgré les difficultés. L’implication de chacun a permis de faire 
avancer les projets de façon concrète (voir p 9 l’article sur le 
COPROJ).

Les chiffres de l’année 2023 au titre du PE

27 projets présentés   23 projets adoptés

L’Unité Rachis a 20 ans
L’unité Rachis a été créée sur le site de Bellevue en 2003. Elle est le 
fruit d’une coopération entre les équipes du CHU et de la Clinique 
Mutualiste. Il s’agit d’un service unique sur notre territoire pour le 
diagnostic et le traitement des déviations vertébrales. 
L’unité a ouvert ses portes le 13 septembre au public à l’occasion 
de son 20ème anniversaire.

L’Hôpital de jour de radiothérapie vectorisée 
en Médecine nucléaire
L’HDJ en Médecine nucléaire a été inauguré le 19 septembre. 
Il permet le traitement des cancers métastatiques du système 
neuroendocrinien et de la prostate. Les molécules radioactives 
injectées par voie veineuse vont se fixer sur les cellules cancéreuses 
et délivrer leur irradiation sur tous les sites métastatiques tout en 
ayant un effet limité sur les cellules saines voisines. 
Il s’agit donc d’avancées remarquables dans le traitement des 
cancers que seul le CHU est à ce jour capable d’offrir.

https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/Journaux_internes/Liens_QRcode_CHUmag/ChuMag_68/felicitations-bienvenue.pdf
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Journée mondiale contre la maladie de Parkinson
Une conférence sur la maladie de Parkinson a été organisée 
le 5 octobre. Elle a été animée par le service de Neurologie 
et l’Association Groupant les Parkinsoniens de la Loire. Les 
dernières actualités dans la prise en charge de cette pathologie, 
comme l’intérêt de l’activité physique adaptée, ont été abordées 
et ont permis des échanges avec un public venu nombreux.
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Octobre Rose
En octobre, le CHU s’est paré 
de rose pour soutenir la lutte 
contre le cancer du sein. Nos 
équipes se sont beaucoup 
mobilisées pour sensibiliser et 
informer sur le cancer du sein. 
A cette occasion, les équipes 
du service Restauration ont 
réalisé un délicieux cake aux 
pralines. 
Découvrez la recette en 
cliquant sur le QR code !

La Fête du livre
Lors de la fête du 
livre, Kate McAlistair, 
romancière, est 
venue présenter sa 
deuxième saga « Le 
Palais des Mille Vents » 
aux jeunes patients du 
service des Troubles 
du Comportement 
Alimentaire à l’Hôpital 
Nord.

Le MPR pédiatrique à l’Hôpital Bellevue a ouvert ses portes 
à Zac Deloupy, venu présenter sa BD « L’affaire Chaland ».  
En souvenir de ces deux belles interventions, les adolescents sont 
repartis chacun avec un roman ou une BD dédicacé. 

Une nuit au CHU
Dans le cadre de la Fête de la 
science, le CHU a organisé le 
13 octobre pour la première 
fois « Une Nuit au CHU ». 
Une soirée exceptionnelle à 
la découverte de 5 services 
hospitaliers où la science était 
en fête : le Bloc Opératoire, 
la Clinique Universitaire du 
Sport et de l’Arthrose, la 
Radiothérapie, la Médecine 
Nucléaire et l’Infectiologie.

L’équipe sportive du CHU a participé à la Sainté Rose 
le 15 octobre. Le CHU était le partenaire majeur de cette course 
organisée au profit de la lutte contre le cancer. 

https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/Journaux_internes/Liens_QRcode_CHUmag/ChuMag_68/recette%20cake%20praline.pdf
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Une exposition pour parler de l’autisme
L’exposition « Victoire » est une bande dessinée réalisée par Pauline, 
une lycéenne diagnostiquée Autiste Asperger suivie au CHU, qui 
utilise ses dessins pour partager sa réalité et les défis auxquels elle 
est confrontée afin de changer notre regard sur l’autisme. 

Inauguration de l’UAPED
L’unité d’accueil pédiatrique enfants en danger (UAPED) a été 
inaugurée le 22 novembre. Cette structure, installée au sein du pôle 
Femme Mère Couple Enfant à l’Hôpital Nord, est dédiée à une prise en 
charge globale et pluridisciplinaire (soin, justice, police/gendarmerie) 
des mineurs victimes de violences quelles qu’elles soient.

Noël au CHU
Les illuminations ont eu lieu cette année le 5 décembre au sein du Pôle de Psychiatrie. Un parcours lumineux a été installé entre l’Alphée 
et le Jardin des Mélisses en collaboration avec les bénévoles des associations les Blouses Roses et Music’Hop.
Le Marché de Noël des associations partenaires du CHU s’est déroulé le 12 décembre à l’Hôpital Nord. Un moment convivial pour se faire 
plaisir et soutenir les associations !
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La 1 000ème pose de prothèse de genou
Un incroyable jalon atteint par le Pr Rémi Philippot et son équipe ! 
Le 16 octobre, ils ont réalisé la 1 000ème pose de prothèse de 
genou en utilisant le robot chirurgical MAKO® ! Un grand bravo 
pour cette impressionnante réalisation qui améliore la vie de 
nombreux patients. 

L’intervention de Tirone David

Saviez-vous que le service de Chirurgie 
cardiaque réalise les interventions de 
Tirone David, une procédure innovante 
pour traiter certaines affections 
cardiaques ? Il s’agit d’une technique 
chirurgicale avancée utilisée pour 
traiter les maladies de la valve aortique 
et de l’aorte ascendante. Elle permet 
de restaurer la fonction cardiaque 
en réparant et en conservant la valve 
aortique du patient.

La blessure traumatique du muscle 
Le Pr Pascal Edouard, enseignant-chercheur à l’UJM, membre 
du Laboratoire Interuniversitaire de Biologie de la Motricité et 
médecin du sport au CHU a publié le 19 octobre, au sein d’une 
équipe internationale et multidisciplinaire, une synthèse des 
connaissances scientifiques sur la blessure traumatique du muscle 
dans la revue Nature Reviews Disease Primers. Cet article donne 
une perspective scientifique mondiale de l’état des connaissances 
actuelles sur ces blessures afin d’optimiser leur prise en charge.

CHU Sainté PRO
N’hésitez pas à télécharger la nouvelle application mobile, via le 
QR code ci-dessous ! 

Disponible sur App Store et Play Store, cette 
plateforme vous permet de vous tenir informé 
de toutes les actualités du CHU. Vous pouvez 
également consulter les menus des selfs et 
bientôt la rubrique « Paru au CHU ». 

Découvrez le 1er numéro du Journal des 
Mélisses via le QR code. Ce support semestriel 
permet de découvrir toute l’actualité de ce 
jardin de soins créé en 2015 pour les patients du 
pôle Psychiatrie. 

Tout savoir sur le Jardin des Mélisses

L’Hôpital de jour d’addictologie étend son activité
Créé en 2013, l’hôpital de jour d’addictologie a étendu ses prises 
en charge à toutes les addictions et son amplitude hebdomadaire.

Il est désormais ouvert 5 jours sur 7, du lundi 
au vendredi de 9 h à 16 h. A l’occasion de son 
10ème anniversaire, l’HDJ d’Addictologie a ouvert 
ses portes le 10 novembre. Pour en savoir plus, 
cliquez sur le QR code.

NOUVEAU AU CHU

FÉLICITATIONS

Le CHU participe pour la deuxième année consécutive à la Journée 
de la Santé organisée par la Tribune Le Progrès, le samedi 2 mars 
2024 – salons du stade G. Guichard, de 8h00 à 19h00.

Des intervenants du CHU animeront des conférences et des tables 
rondes programmées tout au long de la journée. Le CHU disposera 
également d’un stand d’informations grand public. Programme sur 
le site intranet et internet du CHU !

AGENDA

« Avant de déplacer des montagnes, 
on a d’abord posé des pierres car chaque 

pierre est un édifice à la santé de tous… »

PAROLE DE PROFESSIONNEL

SANDRINE CARRÉ

https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/Journaux_internes/Liens_QRcode_CHUmag/ChuMag_68/Flyer%20addictologie.pdf
https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/Journaux_internes/Liens_QRcode_CHUmag/ChuMag_68/Journal%20du%20Jardin%20des%20Melisses%202023.pdf
https://fr.qrcodechimp.com/page/s55i3pz0qfx3?v=chk1701774166


Le Pôle France Gymnastique 
de Saint-Étienne, 
une structure de très haut niveau 
préparant les JO 2024 à Saint-Étienne
Pr Pascal Edouard, Responsable de l’unité de Médecine du Sport• Service de Physiologie Clinique et de l’Exercice 
Marie-Angéline Colson, Coordonnatrice du Pôle France de Gymnastique de Saint-Étienne

Les gymnastes se préparent 
activement pour les JO 2024.

J - 156 avant les Jeux Olympiques de Paris 2024 ! La France 
est en effervescence pour accueillir cet évènement 
mondial. Et différentes structures sont spécifiquement 
dédiées à la préparation des athlètes qui formeront l’équipe 
de France. Dans le bassin stéphanois, une seule structure 
existe : le Pôle France Gymnastique de Saint-Étienne. 
C’est un centre d’entraînement de Haut-Niveau labellisé 
sous l’autorité du ministère des sports et de la Fédération 
Française de Gymnastique, un des deux centres Français 
de préparation Olympique (avec l’INSEP à Paris). 
Depuis 40 ans, il accueille des gymnastes, venant de toute 
la France (métropole et territoires d’outre-mer) dès la 6ème, 
dont l’ambition est de pratiquer la gymnastique de Haut-
Niveau. Il accompagne les gymnastes dans leur double 
projet : sportif et scolaire/professionnel. Les gymnastes 
s’entrainent environ 30 heures par semaine et elles peuvent 
être régulièrement en déplacement pour des stages et 
compétitions. Il y a donc des aménagements scolaires 
et une interaction très étroite avec le collège et le lycée 
(Tezenas du Montcel).
Une équipe médicale est aussi en place pour les 
accompagner, formée d’un médecin du sport, de 
kinésithérapeutes du sport, d’une psychologue clinicienne, 
d’une diététicienne, en lien étroit avec un médecin 
généraliste et des radiologues. Le médecin du sport, la 
psychologue et la diététicienne voient les gymnastes 
deux fois par an dans le cadre de la Surveillance 
Médicale Réglementaire. Les kinésithérapeutes suivent 
les gymnastes en soins de récupération après les 
entrainements au gymnase deux à trois fois par semaine. 
En cas de problèmes de santé (blessure, maladie), 
les gymnastes consultent immédiatement le médecin 
et la prise en charge est organisée avec les autres 
professionnels de santé et les gymnastes sont suivies de 
manière pluri-hebdomadaire jusqu’à guérison.
La médecine du sport a donc une place importante dans 
l’accompagnement des sportif.ve.s de haut niveau dans 
leur pratique en étant le garant de leur santé. Et c’est au 
coeur des préoccupations du Service de Physiologie 
Clinique et de l’Exercice !www.gymnastique-féminine.fr

Le Pr Pascal Edouard assure le suivi médical des gymnastes.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024
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https://www.xn--gymnastique-fminine-nzb.fr/
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Première pierre du bâtiment de gériatrie
Après l’ouverture d’un nouveau bâtiment de psychiatrie en mai 2022 à l’Hôpital Nord, la prochaine 
étape du schéma directeur « CHU à deux sites » est la construction et la réhabilitation de bâtiments 
pour accueillir des unités de Gériatrie au deuxième semestre 2025 sur le site de Bellevue. Cette 
étape s’est concrétisée le 27 octobre dernier par la pose symbolique de la première pierre du futur 
bâtiment de Gériatrie et le démarrage des travaux de construction.

AU TOTAL, CE SONT 3 887 M² DE SURFACES QUI 
SERONT RÉHABILITÉS ET 5 523 M² DE SURFACES 
CONSTRUITES POUR UN BUDGET GLOBAL DE 
29,2 MILLIONS D’EUROS TTC (APPORT DE L’AGENCE 
RÉGIONALE DE SANTÉ : 20 MILLIONS D’EUROS). 

Lors de la cérémonie de 1ère pierre, un chêne a été planté, 
symbolisant la force de la vie face aux défis du temps. Plan de Bellevue

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Retour sur le projet

Le projet consiste en la démolition et la reconstruction du pavillon 6, ainsi que la réhabilitation du pavillon 2-4, dans 
lesquels seront installées des activités aujourd’hui majoritairement présentes sur le site de la Charité (cf. le plan de 
l’Hôpital Bellevue). 

•  Le pavillon 6, reconstruit sur 5 niveaux, sera composé de 4 unités d’hospitalisation comprenant chacune 26 lits, soit un 
total de 104 lits. Ces 4 unités accueilleront des personnes âgées, nécessitant un suivi et des soins continus soit dans le 
cadre d’un court séjour, soit dans le cadre de soins médicaux et de réadaptation (ex SSR). Seront également présents 
dans ce pavillon une unité du service d’imagerie et des locaux logistiques et techniques.

•  Les pavillons 2 et 4, réhabilités, regrouperont 2 hôpitaux de jour, l’hôpital de jour Cordier, ciblé sur la rééducation, 
et l’hôpital de jour de Repérage de la Fragilité appelé également hôpital de jour du Bien vieillir. Y seront également 
positionnés un plateau technique de rééducation (ergothérapie et kinésithérapie), des activités de consultation et un 
pôle administratif.

Les futures unités de gériatrie (Architectes : AIA life designers).

Ce nouvel ensemble formé par les pavillons 2-4-6 
sera relié par des galeries, permettant notamment 
de rejoindre les autres pavillons 9-11-13-15. Le pavillon 
47 sera démoli afin de laisser la place à la création 
d’une allée centrale composée d’espaces verts. 
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Une rentrée 2023 
bien chargée en projets
Le Comité Projets se réunit toutes les 3 semaines pour instruire les projets que vous portez, dès 
lors qu’ils consistent à développer et à réorganiser l’offre de soins ou les fonctions supports et 
qu’ils requièrent des ressources spécifiques (recrutements, moyens matériels, travaux…). 

SUR CES 9 PROJETS, 5 ONT DÉJÀ ÉTÉ PRÉSENTÉS AU DIRECTOIRE POUR VALIDATION SUR LA FIN D’ANNÉE 2023. 
LE DIRECTOIRE A DÉCIDÉ DE SOUTENIR CES PROJETS QUI SE METTRONT EN OEUVRE SUR LES MOIS 
À VENIR POUR ÊTRE PLEINEMENT OPÉRATIONNELS (PROJETS 03, 04, 06, 08 ET UNE PARTIE DU PROJET 07).

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Depuis le mois de septembre, le Comité Projets a analysé 9 projets en provenance de différents pôles du CHU :

•  La reprise de l’activité des analyses 
bactériologiques de produits 
sanguins labiles des 4 établissements 
de Lyon, à la demande de l’Établissement 
Français du Sang de la région Au-RA, 
devrait permettre de positionner le CHU 
comme centre référent du territoire 
Saint-Étienne-Lyon pour ces analyses.

•  La création d’un hôpital de jour en 
pathologies de la grossesse vise 
à développer la prise en charge en 
ambulatoire de certaines pathologiques 
obstétricales. 

•  Dans le cadre du projet de service sur les 
soins oncologiques de support, sont 
envisagés la mise en place d’un hôpital 
de jour et l’élargissement du périmètre 
d’intervention de l’équipe mobile.

•  La création d’une unité d’accueil 
psychiatrique aux urgences adultes 
et le positionnement d’un infirmier 
d’accueil et d’orientation dédié à 
la prise en charge psychiatrique 
doivent permettre de fluidifier la prise en 
charge des patients psychiatriques aux 
urgences et d’améliorer les conditions 
de travail des professionnels.

•  Le projet de développement de l’activité 
de pose de chambres implantables vise 
à répondre aux besoins de la population, 
réduire le délai d’attente pour les prises en 
charges et éviter la fuite de cette activité.

•  Le projet de renforcement 
de la filière des troubles du 
comportement alimentaire consiste 
à augmenter le capacitaire de deux lits 
d’hospitalisation complète (de 8 à 10) 
et de deux places d’hospitalisation de 
jour (de 8 à 10), compte tenu d’un besoin 
de soins croissant sur le territoire.

•  La réorganisation des activités de 
chirurgie pédiatrique comprend 
un volet bloc, avec le regroupement 
autant que possible de la chirurgie 
pédiatrique au bloc 9 salles, et un volet 
hospitalisation, avec le transfert des 
enfants pris en charge à l’UCA vers les 
unités pédiatriques.

•  Le projet de consultation d’urgence 
en dermatologie vise à créer 
de nouvelles plages dédiées à 
l’organisation de consultations sous 
24-48 h après adressage d’un médecin.

•  L’hôpital de jour dit « fatigue 
chronique » consiste à organiser de 
manière optimisée des explorations 
fonctionnelles permettant la 
caractérisation de la fatigue 
chronique en vue d’une prescription 
et d’un accompagnement d’activités 
physiques adaptées personnalisées.

projet

01

projet

02

projet

05

projet

06

projet

03

projet

07

projet

04

projet

08

projet

09
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Projet d’établissement (PE) 2023-2027
La feuille de route 2023 pour les pilotes et co-pilotes des 9 chantiers transversaux a pu être 
mise en œuvre et validée par le directoire. Ainsi, pour chacun, l’état des lieux a pu être réalisé, 
permettant de dégager des thématiques de travail prioritaires.

Les pilotes ont appliqué la méthode de la matrice SWOT pour faire cet état des lieux. Certains groupes l’ont complétée de 
questionnaires ciblés. C’est à partir de cette analyse que les groupes chantiers ont identifié des thèmes de travail qu’ils 
ont priorisés selon la grille ci-dessous.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Pour un certain nombre 
de ces neufs chantiers, 
des actions ont déjà pu 
être mises en oeuvre 
dès cette année, 
comme par exemple : 
•  la reprise des journées 

d’accueil des nouveaux 
professionnels ;

•  le lancement d’une 
nouvelle lettre d’info, 
l’@ctuCHU ;

IMPORTANT ET DIFFICILE 
À débuter rapidement pour être sûr d’avoir avancé à la 
fin du projet d’établissement

IMPORTANT ET FACILE 
À débuter rapidement pour voir les effets 
de la dynamique du projet d’établissement

PEU IMPORTANT ET DIFFICILE 
Faut-il vraiment y travailler ?

IMPORTANT ET POTENTIELLEMENT 
PAS FACILE MAIS FRÉQUENT 
Effets attendus à court terme

Petit guide pour le classement :
•  Qu’est ce qui est important : ce qui est récurrent, irritant, ce qui est innovation et qui corrige des domaines obsolètes, ce 

qui est efficient, ce qui change positivement la prise en charge des patients et la vie dans les services.
• Peu important : sans valeur ajoutée.
•  Qu’est ce qui est difficile : coûteux en temps/compétences/argent/travaux, nombre de personnes à mobiliser, peu 

motivant, pas dans la culture.
•  Facile : peu/pas coûteux, motivant, mobilisateur, qui montre un changement positif.

Retrouvez l’intégralité 
des projets, actions et 
chantiers dans le Book 
projet d’établissement 2023

Le CHU a regroupé ses activités de recherche sur un même 
plateau qui a été inauguré le 10 novembre dernier.

•  la prime mobilité ;
•  la formation managériale des binômes chef de service-

cadre de santé ;
•  le partage des projets du Coproj dans chaque CHU Mag ;
•  le regroupement des structures de recherches.
C’est sur cette base que les travaux vont se poursuivre en 
2024 pour construire un plan d’actions concret et échelonné. 
La mise en oeuvre sera progressive de 2024 à 2027.

https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/comm/Book_PE_20231211.pdf
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Directives anticipées : 
respecter les volontés du patient
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 CONTACT 
Afin de vous éclairer sur le rôle de la personne de 
confiance et sur les directives anticipées, ou si vous 
souhaitez être accompagné(e) dans l’élaboration 
de ces dernières, vous avez la possibilité de vous 
tourner vers :
•  La Maison des usagers : 04 77 82 92 02
•  L’Alphée, Maison des usagers en santé mentale : 

04 77 82 85 63
•  L’Espace de Rencontres et d’Information en Cancérologie : 

04 77 82 29 39

Des unités de soins peuvent également 
vous accompagner :
•  Le Département Interdisciplinaire de Soins de Support 

pour le Patient en Oncologie (DISSPO) : 04 77 82 28 76 
•  L’Équipe Mobile et d’Accompagnement et de Soins 

Palliatifs (EMASP) : 04 77 82 81 00

Les directives anticipées vous permettent, en cas de maladie grave ou 
d’accident, de faire connaître vos souhaits, par exemple sur les points suivants : 
•  Limiter ou arrêter les traitements en cours ;
•  Être transféré en réanimation si votre état de santé le requiert ;
•  Être mis sous respiration artificielle ;
•  Subir une intervention chirurgicale.

Quelle organisation au CHU de Saint-Étienne ?

La recherche de l’existence de directives anticipées 
rédigées par les patients doit être une préoccupation 
des soignants, quel que soit le secteur d’accueil. 

Pour simplifier cette recherche, le groupe de travail 
mis en place par la Commission Qualité Risques 
Sécurité (CQRIS) a rédigé un document associant 
la désignation de la personne de confiance et cette 
recherche, avec des explications destinées au patient 
et à son entourage, et pouvant aider les professionnels 
à répondre à d’éventuelles questions.

Pour accompagner la diffusion de ce nouveau 
formulaire, des réunions de formation/information 
sont mises en place progressivement au sein des 
services par pôle.

Les directives anticipées peuvent être rédigées par toute personne majeure, en bonne santé ou malade, 
souhaitant faire connaître ses volontés aux équipes médicales qui pourraient la prendre en charge. 

Qu’appellent-on les directives anticipées ? 
Les directives anticipées sont une déclaration écrite (datée et signée) qui indique vos volontés si un jour vous étiez en 
situation où vous ne pourriez plus vous exprimer. Elles permettront au médecin de connaitre vos souhaits en matière de 
traitements médicaux. Leur rédaction n’est pas obligatoire, c’est un acte libre, modifiable et révocable, à tout moment.

Il convient que vous informiez vos proches, en particulier votre personne de confiance, et/ou votre médecin/établissement 
de santé de leur existence et de leur lieu de conservation (mon espace santé…). Ainsi, notamment en cas d’urgence et 
indépendamment de l’hospitalisation en cours, le médecin qui vous accompagnera dans le cas où vous ne seriez pas en 
capacité d’exprimer votre volonté, pourra prendre en compte vos souhaits.

Qui est concerné ?
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CAR-T cells : une thérapeutique 
révolutionnaire accessible au CHU

Depuis l’été dernier, les patients peuvent bénéficier au CHU de la toute dernière innovation médicale 
utilisée contre certains cancers du sang : les CAR-T cells. Ce nouveau traitement s’appuie sur le 
système immunitaire du patient. Il consiste à prélever des cellules immunitaires de ce dernier 
pour les modifier génétiquement et les lui réinjecter. Le traitement est délivré au CHU par le service 
d’Hématologie Clinique et de Thérapie Cellulaire avec le concours de l’équipe pharmaceutique.

Des cellules tueuses
Les CAR-T cells (cellules T portant un Récepteur Antigénique 
Chimérique) ont été développées ces dernières années 
pour traiter en particulier les lymphomes non hodgkiniens. 
Ce traitement consiste à modifier génétiquement des 
cellules immunitaires du patient - les lymphocytes T - afin 
qu’elles puissent directement se diriger vers les cellules 
malades et les détruire spécifiquement. 

Pour rappel, les lymphocytes T font partie d’une catégorie 
de globules blancs responsables de la réponse immunitaire 
cellulaire visant à détruire les agents pathogènes, aussi 
bien les bactéries que les cellules cancéreuses. 

Un traitement complexe
Il s’agit d’un traitement extrêmement complexe nécessitant 
plusieurs étapes de fabrication durant environ 4 semaines : 
le recueil des lymphocytes du patient, leur congélation, 
leur envoi aux États-Unis ou en Europe (une unité de 
fabrication sera bientôt opérationnelle en France) pour 
fabrication avant une nouvelle congélation et un retour 
à l’hôpital. Le patient reçoit alors ses propres cellules 
génétiquement modifiées après une chimiothérapie 
préparatoire. La chimiothérapie a pour but d’affaiblir son 
système de défense immunitaire. En éliminant une partie 
des lymphocytes naturels, la multiplication des cellules 
CAR-T cells est favorisée. Le traitement est administré 
lors d’une injection unique au patient qui est hospitalisé 
pendant 3 semaines.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Dr Jérôme Cornillon, chef du pôle de Médecines et Cancérologie

LE TAUX DE RÉMISSION COMPLÈTE EST ENCOURAGEANT, 
NOTAMMENT CHEZ DES PATIENTS QUI NE RÉPONDAIENT 
PAS AUX THÉRAPIES CLASSIQUES. 

Cette nouvelle thérapeutique offre des perspectives 
d’avenir pour traiter d’autres maladies.

Le traitement est administré lors d’une injection unique.

Les lymphocytes du patient sont congélés 
dans un premier temps.



LA THROMBECTOMIE PULMONAIRE FAIT DÉSORMAIS 
PARTIE DES RECOURS POSSIBLES AU CHU.
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La thrombectomie pulmonaire, 
une première au CHU
Dr Sylvain Grange, radiologue interventionnel

Depuis le mois de septembre, les services de Radiologie interventionnelle et de Médecine vasculaire 
et thérapeutique du CHU peuvent intervenir par thrombectomie en cas d’embolies pulmonaires 
aigues graves. Ces deux services ont initié le projet il y a 2 ans, en lien avec toute la filière de prise 
en charge, qui va des urgences à la réanimation, en passant par les soins intensifs cardiaques.  
Ce geste de haute technicité permet de sauver des vies. Il est désormais possible au CHU.

Une vingtaine de professionnels étaient 
présents lors de la première intervention.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

L’embolie pulmonaire, une maladie grave 
potentiellement mortelle
L’embolie pulmonaire est une maladie grave et 
potentiellement mortelle qui survient lorsqu’un caillot 
sanguin, généralement formé dans les veines profondes 
des membres inférieurs (thrombose veineuse profonde), 
se détache et voyage jusqu’aux artères pulmonaires. Il 
peut alors entraîner un blocage de l’approvisionnement en 
sang, provoquant une réduction du flux sanguin vers le tissu 
pulmonaire et une dysfonction cardiaque. Des symptômes 
tels que douleur thoracique soudaine, essoufflement et 
toux apparaissent et constituent une urgence médicale. 
La prévention, la reconnaissance précoce et le traitement 
rapide sont essentiels pour éviter des complications graves.

Le traitement par fibrinolytique, un médicament puissant 
permettant de dissoudre les caillots sanguins, peut 
malheureusement être contre-indiqué du fait des risques 
d’hémorragie grave secondaire à son utilisation. Dans ce 
cas, la thrombectomie pulmonaire endovasculaire par 
aspiration peut avoir un grand intérêt. C’est une procédure 
interventionnelle mini-invasive utilisée pour retirer des 
caillots sanguins des artères pulmonaires, à partir d’une 
simple incision au pli de l’aine. 

Un premier cas au CHU en septembre
La nouvelle procédure a été utilisée en septembre lors 
d’une intervention pour une patiente présentant un arrêt 
cardio-respiratoire sur une embolie pulmonaire massive 
et contre-indiquée à une fibrinolyse. Après réanimation 
et pose de circulation extra corporelle, la thrombectomie 
pulmonaire par aspiration a permis de rétablir 
complètement la circulation pulmonaire. Dès le lendemain 
de l’intervention, l’assistance circulatoire a pu être retirée, 
la patiente a regagné le service où elle était hospitalisée 
puis son domicile. 

Caillots sanguins retirés 
des artères pulmonaires.
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Nicolas Chazot nous offre un regard inspirant sur la course à 
pied, démontrant comment cette passion peut transcender 
les barrières entre vie professionnelle et vie personnelle.

Nicolas Chazot : 
entre passion 
et performance

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Comment avez-vous découvert votre passion 
pour la course à pied ?
Nicolas Chazot (N.C.) : Issu d'une famille sportive, j'ai toujours 
été passionné par le sport depuis petit. Mon père fait du vélo 
de route, mes frères sont ceintures noires de judo et ma 
mère a été présidente d’un club de judo.

Depuis combien de temps pratiquez-vous la 
course à pied ?
N.C. : J'ai commencé il y a 4 ans, au départ pour m'oxygéner 
et perdre du poids. C'est devenu une passion, me poussant 
à relever de nouveaux défis et à viser des objectifs.

Qu'est-ce qui vous a motivé à vous lancer dans la 
course à pied à un niveau plus compétitif ?
N.C. : Lorsque j'ai réalisé que je pouvais courir plus 
longtemps et me sentir bien, l'envie de repousser mes 
limites est née. J'ai couru mon premier semi-marathon, 
puis marathon, ce qui me paraissait impossible il y a 
quelques années.

Pouvez-vous partager quelques-uns de vos 
accomplissements sportifs notables ?
N.C. : En 2023, j'ai participé à 3 semi-marathons, 2 marathons, 
2 trails longs et ma première SaintéLyon de 78 km.

Comment conciliez-vous votre carrière à l'hôpital 
avec vos engagements sportifs ?
N.C. : C'est délicat, mais la course m'aide mentalement à 
m'organiser. Elle a un impact positif sur ma santé physique, 
me permettant de progresser.

Qu'est-ce qui vous motive à continuer à courir à 
un niveau compétitif ?
N.C. : L'envie de se dépasser, de connaître son corps et 
ses limites. Chaque course est d'abord une manière de se 
surpasser personnellement.

En tant que professionnel de la santé, comment 
percevez-vous les bienfaits de la course à pied ?
N.C. : La course aide mentalement à rester organisé et 
rigoureux. Physiquement, elle permet de se sentir mieux et 
d'adopter des habitudes de vie saines.

Quels conseils donneriez-vous à ceux qui 
souhaitent commencer à courir ou à améliorer 
leurs performances ?
N.C. : Faites-le par plaisir, respectez-vous, soyez prudent 
pour éviter les blessures et progressez à votre rythme.

Avez-vous des projets ou des objectifs dans le 
domaine de la course à pied pour l'avenir ?
N.C. : Je me prépare pour deux marathons successifs, 
suivi d'un Ultratrail de 130 km. Mes projets futurs incluent 
peut-être l'obtention de ma ceinture noire de judo en 2025 
ou 2026.

Finisher du SaintéLyon de 78 km.
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Dispositif de médiation régionale 
Auvergne-Rhône-Alpes
Pour tenter de répondre à des dysfonctionnements de services des établissements et à la 
souffrance au travail de personnels, face à des situations difficiles de conflits professionnels, 
le Ministère de la Santé a mis en place en 2019 un service de médiation, national et régional. 
Ce processus vise à définir l’intervention de tiers pour faciliter la circulation d’informations, 
éclaircir ou rétablir des relations humaines et professionnelles.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Quel est le rôle des médiateurs ?
Neutres, indépendants et impartiaux, 
expérimentés, diplômés, ils respectent 
les principes du Code National de 
Déontologie. Ils n’ont aucun pouvoir 
juridictionnel et ne peuvent ni trancher les 
différends, ni imposer une solution aux 
parties. Ils les aident à trouver une solution 
par elles-mêmes.

Quel domaine pour ces médiations ?
« … Tout différend entre professionnels, 
opposant un agent à sa hiérarchie, des 
personnels entre eux dans le cadre 
professionnel, au sein d’un même 
établissement, direction commune ou 
même GHT, et que ce différend porte 
une atteinte grave au fonctionnement 
normal du service. » (Extrait du JO décret 
2019-897 du 28 aout 2019 - Art. 2). Depuis 
le 28/04/2023 : rôle de mission d’appui, de 
conseil, voire démarche de prévention.

Qui peut saisir le médiateur ?
Salariés concernés, directeur 
d’établissement, président de Commission 
Médicale d’Établissement, doyen, 
directeur général d’Agence Régionale de 
Santé, préfet, directeur du Centre National 
de Gestion, médiateur national, ministre, 
obligatoirement après tentative interne de 
conciliation.

L’état des lieux dans les établissements publics de santé, sociaux et médico-sociaux met en exergue depuis des années 
les lourdes contraintes auxquelles sont soumis les personnels médicaux et non-médicaux, pouvant engendrer stress, 
risques psycho-sociaux, conflits. Parfois, une médiation externe peut être nécessaire.

L’INSTANCE RÉGIONALE 
LE MÉDIATEUR RÉGIONAL ARA EST PAUL CASTEL. L’INSTANCE EST COMPOSÉE DE 10 MEMBRES, 
DONT LE PRÉSIDENT SUPPLÉANT EST LE PR OLIVIER CLARIS.

CONTACT
qvt-mediateur-auvergne-rhonealpes@sante.gouv.fr
www.mediation-sante-social.ars.sante.fr

https://www.chu-st-etienne.fr/Medias/Journaux_internes/Liens_QRcode_CHUmag/ChuMag_68/Mediation%20ARA-conciliation.pdf
mailto:qvt-mediateur-auvergne-rhonealpes@sante.gouv.fr
https://www.mediation-sante-social.ars.sante.fr/
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Le service mortuaire du CHU, 
un pilier essentiel dans 
le parcours de soin
Le service mortuaire du CHU assure une fonction cruciale dans la prise en charge des défunts 
hospitaliers. Dès l’annonce du décès par le service de soins au transfert du défunt, en passant 
par la vérification de l’intégrité du corps et l’écoute des familles, ce service opère dans un 
environnement inhabituel du monde hospitalier.

La formation du personnel et l’acquisition d’un détachement 
émotionnel sont des éléments fondamentaux pour 
surmonter ces défis et maintenir un service efficient.

Le service mortuaire travaille en étroite collaboration avec 
la coordination hospitalière des prélèvements d’organes 
pour les prélèvements de cornée. Les agents mortuaires 
ont des contacts quotidiens avec les services de soins 
mais également avec les services administratifs, les 
pompes funèbres et les forces de l’ordre.

Le service mortuaire évolue dans un contexte où la 
société porte parfois un regard funeste sur ses activités. 
Cependant, c’est un service dynamique avec des 
initiatives, telles qu’un appel à projet pour la rénovation 
de la salle d’attente, qui reflètent une volonté constante 
d’amélioration et d’adaptation aux besoins changeants de 
la communauté hospitalière et des usagers.

Le service mortuaire du CHU, harmonisant pragmatisme et 
empathie, s’affirme comme un pilier essentiel. En assurant 
un accompagnement respectueux des défunts et en offrant 
un soutien aux familles, ce service joue un rôle fondamental 
dans le parcours de deuil, soulignant ainsi sa contribution 
indispensable au sein de l’établissement hospitalier.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Au-delà de ses tâches administratives, le service mortuaire 
joue un rôle essentiel dans l’accompagnement des 
familles endeuillées. Cette dimension humaine, centrée 
sur l’empathie, la bienveillance, le respect de la dignité, 
s’inscrit au coeur du processus de deuil, offrant aux 
proches un soutien indispensable.

La composition de l’équipe du service mortuaire nécessite 
des qualifications spécifiques, allant de la formation 
d’agent de chambre mortuaire à celle d’aide-soignant. 
Outre les compétences techniques, l’accent est mis sur 
le développement de qualités empathiques. La formation 
continue du CHU propose aux agents des formations 
permettant d’améliorer leurs compétences en terme 
d’accueil et d’écoute des familles, qualités indispensables 
pour accompagner les proches endeuillés. 

Les situations au sein du service mortuaire sont 
multiples. La gestion des décès d’enfants s’avère 
particulièrement délicate, exigeant un équilibre subtil 
entre professionnalisme et compassion. Les tâches 
administratives lourdes, avec des responsabilités 
importantes, créent une pression constante. 

Les professionnels du service mortuaire, tout en 
accomplissant des missions multiples, font preuve 
d’une qualité humaine remarquable.
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Ouverture des pôles ambulatoires 
de médecine et de gériatrie, 
CH Le Corbusier
Le regroupement des consultations médicales représentait un axe essentiel de développement, 
prévu dans le projet médical 2019-2023. Après plusieurs mois de travaux de réhabilitation de deux 
niveaux du bâtiment A, l’hôpital Le Corbusier met en service son hôpital de jour de médecine et son 
pôle ambulatoire de gériatrie, conformément aux orientations de son schéma directeur immobilier.

#68 • Janvier - Février - Mars 2024

Le 1er étage du bâtiment A regroupe maintenant toutes les 
activités ambulatoires de médecine : l’hôpital de jour de 
diabétologie, cardiologie, gastrologie, plaies et stomies et 
le plateau d’endoscopie.

Au rez-de-chaussée, la création d’un plateau ambulatoire de 
gériatrie, en lieu et place de l’ancien laboratoire désaffecté, 
regroupe, sur une zone unique de plus de 500 m2, toutes les 
activités de gériatrie qui étaient jusque-là dispersées dans 
trois bâtiments différents. 

Le plateau ambulatoire de gériatrie rassemble : le centre 
d’évaluation gériatrique, les consultations mémoires, 
les consultations de gériatrie, les soins de suite et de 
réadaptation (SSR) ambulatoires gériatriques et toutes 
les équipes mobiles de gériatrie et de soins palliatifs qui 
interviennent en intra et en extra hospitalier. 

La réhabilitation de deux niveaux du bâtiment A 
a nécessité plusieurs mois de travaux.

LES REGROUPEMENTS OPÉRÉS SUR CHAQUE 
NIVEAU PERMETTENT LA MUTUALISATION DE 
CERTAINES RESSOURCES COMME L’ACCUEIL 
ET LES SECRÉTARIATS, CES LOCAUX FONCTIONNELS 
SONT MIS AU SERVICE D’ACTIVITÉS QUI SONT 
EN CROISSANCE CONSTANTE ET RÉGULIÈRE. 

Ils apportent également un confort pour les consultants 
(notamment grâce à la climatisation des circulations, des 
salles de soins et locaux d’examen), de la lisibilité dans le 
parcours patient et une meilleure accessibilité depuis les 
espaces publics extérieurs. 

Les nouveaux locaux, après travaux, des pôles ambulatoires de médecine et de gériatrie.



P
U

B
L

IC
IT

É

18

Pensez à covoiturer. #SeDéplacerMoinsPolluer

Classe A.

Nouvelle Classe A Compacte | Consommations : 4,9-6,4 l/100 km (cycle combiné WLTP) ; Émissions de CO2 : 128-145 g/km (cycle 
combiné WLTP). *Location Longue Durée : Classe A compacte 180 Progressive Line, 45 000 km, sans apport, 37 loyers mensuels de 369 €. Modèle 
présenté : Classe A compacte 180 AMG Line, avec peinture Gris montagne métallisé et Pack Sport Black, Jantes alliage AMG 48,3 cm (19") multibranches, 

Projecteurs MULTIBEAM LED, 45 000 km, sans apport, 37 loyers mensuels de 487 €. Offre au prix tarif remisé du 01/01/2024, valable dans la 
limite des stocks disponibles pour toute commande d’un véhicule neuf du 01/01/24 au 31/01/24 et livraison avant le 31/03/24 sous réserve 
d’acceptation du dossier par Mercedes-Benz Financial Services SA, 7 av. Niepce, 78180 Montigny. RCS Versailles 304 974 249, N° ORIAS 07009177,
N° ICS FR77ZZZ149071. **Contrat ServiceCare 2 entretiens, valable en France métropolitaine et Monaco, pour toute commande d’une Classe A du 
01/01/2024 au 31/01/2024 et livraison au plus tard le 31/03/2024. Hors véhicules AMG, véhicules de secours ou de compétition, véhicules de courtoisie, 
auto-écoles et loueurs courte durée. B 414 130 476

143 g CO2/km

À partir de 369 €/mois* - sans apport
LLD 37 mois/45 000 km

2 entretiens offerts**

Ravon Automobile
5 Rue Paul et Pierre Guichard, 42000 Saint-Étienne
04 77 92 13 92
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portes ouvertes
résidence services seniors

LE 22
MARS

ET 23
MARS

24.03 G2L-Espace et Vie. RCS Angers 488 885 773 

prenez rendez-vous
au 04 51 58 12 79

pour visiter la résidence
tout au long de l’année

ESPACEETVIE.FR/ANDREZIEUX

*Tout nouveau Membre Participant à l’offre MGEN Santé Prévoyance Hospitaliers (MSPH) bénéficie de 3 mois gratuits à l’adhésion, 2 mois gratuits au 1er anniversaire de l’adhésion et 1 mois gratuit au 2e anniversaire de l’adhésion 
pour sa cotisation et celle de ses bénéficiaires. Cette offre est réservée à tous les nouveaux Membres Participants MGEN adhérant à l’offre MSPH ainsi qu’aux Membres Participants jeunes précédemment couverts par l’offre 
ÔJI. Offre promotionnelle valable jusqu’au 30 juin 2024. 

MGEN, Mutuelle Générale de l’Éducation Nationale, immatriculée sous le numéro SIREN 775 685 399,  mutuelle soumise aux dispositions du Livre II du Code de la mutualité. Siège social : 3, square Max-Hymans 75748 PARIS 
CEDEX 15. RESSOURCES MUTUELLES ASSISTANCE, Union d’assistance soumise aux dispositions du Livre II du Code de la mutualité, immatriculée au répertoire Sirène sous le numéro SIREN 444 269 682 – Siège social : 46, 
rue du Moulin – CS 32427 44124 VERTOU CEDEX. Document publicitaire n’ayant pas de valeur contractuelle. Le détail des garanties et conditions figure aux Statuts et Règlements mutualistes collectifs remis lors de l’adhésion.
DIRCOM MGEN-2401-PR-Alice-aide-soignant-promo - © Photo : GettyImages

Alice vit à 100 à l’heure. Pour sa santé,  
elle n’a pas hésité une seconde.

MGEN Santé Prévoyance Hospitaliers  
Couverture santé, maintien de salaire,  
pack service vie pro

Pour en savoir plus

Contactez-nous au

 09 72 72 20 80
Service gratuit + prix appel Retrouvez plus de détails  

sur mgen.fr

Rencontrez votre conseiller  
dans votre section départementale6 mois

de cotisations 
offerts*

2401-NIV-PR170x110-Paysage-Alice-aide-soignant-promo.indd   12401-NIV-PR170x110-Paysage-Alice-aide-soignant-promo.indd   1 19/01/2024   10:2419/01/2024   10:24
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